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recherche un.e
chargé.e de production d'information

Poste a temps plein en contrat a durée
indéterminée (CDI)
A pourvoir dés avril 2025

MISSIONS :

Prison Insider recherche un.e chargé.e de production d’information pour participer a la
production et diffusion d’information et contribuer a la gestion de projets.

L’ensemble des taches s’effectuera sous la responsabilité de la directrice, des responsables
de poles et en lien avec le reste de I'équipe.

Production d’information

- Veille documentaire sur les conditions de détention dans le monde et collecte de
données (par pays, par thémes...)

- Production de fiches-pays (coordination, recherche, rédaction et relecture)

- Collecte de données pour |'actualisation annuelle des fiches-pays et de la production
de bréves

- Contribution au développement et a I"'animation du réseau de contributeur.rices

- Contribution au développement d’outils de collecte de données ; formation des
membres de I’équipe et des contributeur.ices a leur prise en main

- Contribution a la production de dossiers et séries thématiques
- Contribution a la production de contenus multimédia, dont interviews et témoignages

- Contribution a la création et intégration de contenus (vulgarisation et harmonisation
des informations, prise de son et d'image, rédaction, édition, mise en page et montage,
relecture et contréle qualité, etc.)

Sensibilisation et formation
- Contribution aux activités de sensibilisation et de formation
- Contribution a la création d'outils et de formats pédagogiques et de sensibilisation
- Contribution a la représentation de Prison Insider (prises de parole, médias, etc.)
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e Coordination de projet
- Contribution au montage et suivi des dossiers de financement
- Contribution a la gestion de projets (mise en ceuvre, reporting, etc.)
- Contribution au processus de suivi, d'évaluation et d'apprentissage des projets

e Organisation générale / vie associative
- Participation au fonctionnement général de |'association

PROFIL :

e Engagement fort en faveur des droits humains et sensibilité aux enjeux du monde associatif
e Intérét marqué pour la collecte, I'analyse et la gestion de données

e Bonne connaissance des enjeux liés au milieu carcéral et a la justice

e Formation et expérience significative en lien avec les missions du poste

COMPETENCES :

o Excellentes capacités de recherche, de collecte et de vérification de données et des
informations

e Maitrise avancée des outils informatiques et numériques
e Solides compétences en analyse, rédaction et synthése

e Maitrise parfaite du francais et de I'anglais a I'écrit comme a |'oral. La connaissance de
I’espagnol est un atout.

e Aptitude a travailler en équipe et a collaborer efficacement
e Aisance a l'oral, capacité a animer des événements et a sensibiliser
e Compétences en gestion de projet

Poste basé a Lyon, avec deux jours par semaine en télétravail
Rémunération mensuelle brute : 2 079 €

Prise en charge de I’abonnement de transport a 50%

Prise en charge de la mutuelle a 70%

Tickets restaurant

Prison Insider s'engage a créer un environnement inclusif et souscrit au principe d'égalité d'acces
a l'emploi. Nous reconnaissons la richesse des expériences personnelles et professionnelles :
toute expérience vécue en lien avec le domaine sera considérée comme un plus.

Votre candidature (lettre de motivation + CV - de préférence sans photo) est a adresser par mail,
jusqu’au 9 avril 2025, a recrutement@prison-insider.com et direction@prison-insider.com.

Un test écrit peut étre proposé aux personnes présélectionnées.

Les entretiens auront lieu courant avril.



